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IIояснительцаs записка
Психолого-педагогическое сопровождение рассматривается как систематическiul деятельность

педагогов-психологов, социальных педагогов, администрации> классньж руководителей,

направлеяной на сохранение, укрепление, рrввитие в социально-педагогическом пространстве
образовательного учреждения.

.Щанвм программа психолого-педагогического сопрово)!цения образоватеJ]ьного процесса

разработана в соответствии с требовмrшми Федерального закона кОб образовании в Российской
Федераuии>, Фелерапьного государственного образовательного стандарта начмьного обrцего
образования, Фелерального государственного образовательного стандарта основного общего
образования,Федерrшьньtх обрюовательных программ, Положением о службе практической
поихологии в эIlcTeMe Мlпrистерства образованlrя Росоийской Федераlп*r.

В ситуации введениJI ФГОС и ФОП особая роль отводится психологу образовательного

учреждениJL сформировавшаяся за последние десятилетия психологическая служба в отечественной
системе образования обладает достаточным потенциi}лом, позво]-Iяющим осуIцествлять аIrализ
школьной среды с точки зрения тех возможностей, которые она предоставляет дJul обучения и

развития школьника, а также требований, предъявJuIемьц к его псIIхологическим возможностям и
уровню развитwI; устанавJтивать психологи.Iеские критерии эффективности обучения и развитиJl
учащихся, разработки и внедрения определенных мероприятий, форм и методов работы, которые

рассматриваются как условия успешного обучения и развитиJl.
Введеrтие новых ФГОС и ФОП и связанЕьLlt с ними изменения в системе школьного

образования определяют ряд новых функций психологической службы образовательного учрежденшI.
Прежде всего" это. касается включения в аэчестве результатов образования универсаJIьных учебчых
действий. Необходимость измер€ния металредметных и личностных комлетенций требует создания
еистемы диагностики резупьтатов образовательного процесса, а технологии фор-лluрtлвсlttuя и
uзмереIluя указанных компетенций становятся ocHoBHbL|r tlpedltemo'+t dеяmе-,tьносtпu lшKo.тbH()zo

псIL\оJюэа, В связи с этим должны быть решены след},ющие задачи:
- определен комплекс наиболее эффеюивных методов развития личноотных и надпр9дметных

умений, а также психических функций, обеспечиваюцих формирование предметных учебных
деЙствиЙi

- отобраны ваJlидные и надежные методики оценки сформированности личностных и
надпредметных умений, а также психологического ана.лиза стр}ктуры учебной деятельности у
учащихся. испьlтывающих трудности в обучении;

_ определены направлевия деятельности, их приоритетность и BpeMeBBбl организация в
соответствии с спецификой условий работы психолога;

- выстроена система взаимодействия с педагогами образовательного учрежденIrя,
направленнаrt на рi}звитие личностньц и надпредметных умений в учебной и внеучебной
деятельности, оценку уров}{r1 их сформированности, прел)преждеяие и преодоление цулностей в

обучении, профилактику и коррекцию девиантного поведения, сохранение и укрепление
псlD(ологического и физического здоровья учащихся.

Це.ль программы: содействие созданию социальЕой ситуации, обеспечиваюцей
псIФ(ологические условия для успешного обучения, охраны здоровья и развития личности
обучающихся, их родителей (законrшх представителей), педагогических работников и др}тих
участников образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС и ФОП

Задачи:
. содействовать полноценному личностному и интеллектуальному развитию учащихся,
. отслеживать динамику разв}lтиll познавательных, мотивационных и личностных

особенностей )п]астн иков образовател ьного процесса.



. способствовать созданию комфортной средь{ для всех )дастников образовательного
процесса.

. проводить профилактическую работу по предотвращению возникновения проблем

развития ребенка (психолого-педагогическое сопрово]кдение процесса адаптации учащихся в

переходные лериоды);
. содействовать в решении аrсryаJъных задач развития, обучеrrия, социализации (уrебные

трудности, lрудности с выбором образовательного и профессионального маршрута, нарушения
эмоционально-волевой сферы, проблемы взаимоотношений со сверстниками, учителями,
родителяшl);

. осуществлять взаимодействие с подрiвделениями общеобразоватеJIьного учреждения
(rlсихолого-медико-лелагогический консиJмум, CoBer, профи;rактики), с образовaгельными

учрея(дениями, )rчреждениями и оргzrнизацшrми здравоохранения и социальной защиты населениJI;
. способствоватъ повышению психолого-педагогической компетентности всех участников

образовательного процесса учащихся, родителей, педагогов.

IIринuипы моде.пи психолого-педагогического сопровождеfi я:

В основе психодого-психологического сопровождения образовательного процесса зможены
следующие принципы:

. IIринцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информаrrии третьим лицам,
информачия должна быть представлева в форме, иск.цtочающей ее испо.цьзовацие против иl!тересов
обратившегося).

. Принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов).

. IIринцип этической и юридической правомочности (все действия доJDкны соответствовать
нормативным правовым документlм, регламентирующим деятельность педагогов-психологов)

. Принцип ((на стороне ребенка>: во главе 1тла ставятся интересы ребенка, обеспечивается
защита его прав хри учете tlозиrurй лругих участников учебно-восIrитате]rьноl,о процесса;

, Принципы коллегиальfiости и диалогового взаимодействия обуславливают совместную
деятельность субъектов психологического сопровожденшI в рамках единой системы ценностей на
основе взаимного уважениJl и коллегимьного обсуждения проблем, возникающих в ходе реirлизации
программ.

. lIрцццип системносп! предполаЕ!ет, что психологическое сопровождение носит
непрерывный характер и выстраивается как системнм деятельность, в основе которой лежит
внутренняя непротиворечивость, опора на современные достюкения в области социrlльных на}к,
взаимосвязь и взаимообусловленность отдельных компонентов.

. Принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов психологического
взаимолействия и обуславJlивает необходимость их оrбора с учетом оптимальной сJIожносlи,
информативности и пользы для ребенка.. Пршнuип добровольности участи в психологических процедурах. Психолог исходит из

уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и гараrrгированных Констиryцией
РФ. Работа допускается только после получениll согласия испытуемого в ней участвовать.

Данные прItIlципы соглас},ются с профессrrонатьны ltl стандарта]!lи, прIlнятыми в работе
психологов в межд}народном обцестве.

Приоритетные направления деятельности психолога подчинены единой задаче психолого-
педaгогического сопровождения рaввития личности ребенка и являются Ktl,ttl,t-,teKcttoй пNхно-to?uей

решения ]адач обучения, воспитания и социiLли tации обучающихся.
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Ь',,,.tл_tскгч+ч iraiп|,,! 1lси),,,.lп! lз_п1_,j:_tгl!I lI,!,_с!,:пй сJlr:,ttбы вк.Itоча| q 49,ig nrirlrr,rLpя jaH!{b!c

направj]сния раOотыj диагностическое, коррекционно_развиваrоцее, коно\льтац}lонl]о_
просветитеJъск}то, профилактическую.
Формы сопрово]Iцения:

о консуJтьтирование;
. диагноСтиt@;
. корреющонно-развивающмработа;
. профилак,ика;
. просвещение;
. экспертиза,

На оонове резуjьтатов проведенных диаIностrlчесюlх
пр1.1ор}tтетные направ,.lенл]я работы, rtз\,чается резчJIьта],ивность }1спользуеN,lых програмLт, llpoeK],oB ,t

корректировка их в да]lьнейшеNt.
Психологи,rеская д}iагttост}iка tlпределяется задачаео{ ОУ lr запросапr}t чtlастников y.rебно-

вослитательного пpoljecca ( ад \ttrнrtстраuией. тIе_lагогаl\ltt. ро;{rt,Iеjlяýи_ ччащи,лtися).

f]rтагнос,t,iтrtа ( инлrтвидуа,-lьная и группо}rая)- пс}.l\ологO-пеj-lагогическое изучен}lе обr,чак)ш]lтчсll
lIil про,я;Iiеllии Rсе|U псриtJдх об\,tсн}Iя. опре,tе.lенllе иjl,tltBt|_l\a_lbHы\ ()с()оеннUсlей и cK_tottttucIcII
лиIiнос,г1], ее потенцr{альных tsо]\]ожнос гей в проuессе обучения I,1 восгl11,ганл{я, в профеOсиOна,пьно]u
cal\1oot]pe]]eJjeH}t}t, а ,Iаюiiе выявлеIrriе лриtIин !I Nle\aHll]\toB Hapr шеttrrй в о[j\,ченйй, разlзитии,
cOtlиa,rIыloit адаптацrlи.

Испо.пьзование резу]]ьтаl,оr] jt}rагносlrtческоil работьт сttособсl вчет оказанtiю пOддержки и
lioмoiiiи ребснп_r Б pciji-liиri ;iil.iч рiшьития, с)6\.iея,lя. ьa,сi]итаiiия, социалi{зации.

lrrагrrостлчеокая работа позволяет в первую очсрсдь о}]иентIlроваlъся на развtIтие учапlи\ся,
ччет их особеннос,ге}"{ ,l Bcec-lopoнHee раскрытие,{х IlHTejljтeKT!ajlbнoгo и л1]ltностноI,о I1оl,енциаjlа,

Лрсrектriровалие tlбразоватеjlьных програмл{ предло,]агает tiзчче1l}lе сIартовы.\ Bcl зl Itl;ttHtlc те й и
дllна}rIlкI] ра:jв[]тrrя ребенка в образовате:rьнOм процессе l{a ocltoBe псIJхолого-педагогическtlii
лиаlнOсlикl] }l, сJlедL}вательнt), t]рсд] IO]lal,ael ]l{]cTpoeHlte сисlе]\tы llс}lхолоIо-l1еда1 (}l ичеOк(}I,о
сопровожденrlя l lбllах лrзаltl cllbH rl?a.| 71ро ] lесL,u.

I Iсrtхолtlгтt.теское прос BeLllel]1.1e - форл"rированrте t обt чаtошll\ся и tTr ро:tителеii (:законньтх
предсr'авt1,1'е;tеЙ ), лелаrолr rесклrх работников l,] pyкoBoJIlTeлeri обшеобразовательнь]\ 1чреztденtlй
потребности в tlсихо-ilогItllескtiх знанrdях, )i(еr]ания }1споj]ьзовать IJч в llHТe}-)!,ca\ собственного ра]]вит!U1

,,,_,,,l п о,lP!,(.t,,р94\Jlпi j

ПРОфИЛаКтика -- пред)lпреждение возti икIlовенItя яв,rений деJадi}птlциI] обу,lающихся,
профессtrоi{а.пьного выгорания Ilедагогов: выявленIiе и неri-t,ршllrзашия фаrtторов. tiегатLiвно влrlяюiцих
на зJlоровье педагогов и обччtLrощихся. d)opмHpoBalr}le у всех !,tIас,гников образовательлtого процсссil
llolpcбllocll| в i_]0ptIBo\l обра<с ,t<ttt,ttt: рlt;рабоtка кUнкрсlllы\ pcKolteH_iaulrii Ile_lilloI lI,1еLl\и\l

работникам, ро,itl1,1,е,,]яl!1 (закtrt;ныrl ппеr]с]ав]iтеляr]) по ()кi},]анцк) пo\Iolll}l в вOпрQсах B(lc,lита}ltlя,
об}-Iения tt разRития,
Профилактическirя работа предrIолагает проведенIiе ьIеролриятttti с po_ttj IеJIя\llr и пgдаго],а]\,t}l по
лРеОдОленик) конфликтных сrrтуашиЙ в rrбразователыIоЙ среде. профrrлактпке суицttдаJlыlого
ПОВеДеНt{Я 't Hapкoмailиrt, СОЗданик) б;аr,опрлtятного I IсrlхOлогilчсскогo KJ,I}l]\,latA в ссl{ье и

ус,rаrlовленик) благоприяrных летско-родительскич оrлошеrrlIii,
- разfujеIiiеiiие cт-i,iдoБoii иiзt]iорьтацилi liO вопросапi ci{IoJ]ot ии и о(а]анijя tIсй 1оjiогиriaспUi-i iio,vic)ij(й

раз,:lитlныl\{r{ орt,аttllзац}tя ми (детскlтtj Те.,rефоп д()верIiя tt r,,д,) д,tя обyчаюшlихся, псдагогов и
родигелеlii. ведение !1н,герне r -с rpaH l {чкl! J.]я ро.]итеlей IIо волросаý,1 восIlи,Iанltя,

РаЗвиваЮщая рабоr,а (индtrвлrдl,алы{ая и r,рr,пповая) - форьrирование потребности в HoBctl,,l

знанпи- возNrоя{вост}1 его приобретения и реалrtзацt{t{ в JеяIе.-Iьносttl tl оl.;шL.нии, tlрганlrзаuия работы



с об}^{ающиц,тися, имеюп{ими проб-цемы 9 об}"{ении, поведении и .]1цчшостном развитии, вьiяв_цецЕые в
процессе диагвостикв

Консультироватrие (иrцивидуальное и груIшовое) , отtазаl*lе помоuц{ )п{астниltаj\4 образовательного
процесса в осознании и решении психологичесюж лроблем, в актуаJIиу {ии и акIивизflIии JIи.lностньж
особеr*rостей; содействие сознательному и активному присвоению нового социаJlьного опьIта;
оказilние помопIи в формивовании f]oBbж установок и принrIтии собственrтых решений; решении
различного рода психологичесюrх проблем, связанных с трудностями в межJIичностньж отIiошениях,
самосознzl}tии и саморазвитии.

Экспертиза - психологический ана"lмз образовательrтых и 5лrебных программ, проектов, пособий,
образовательной среды, профессиональной деятельносм спеIц4itлистов образовательного
учрэ}Irдениjr; оценка альтернативных решений и вьцеление ттаrtбо,тее предпочтительных вариаятов
организаIlии rrебно-воспитатеJIьного процесса.

Педагог-псlтхолог традициоЕItо использует как групповые, так и иIrдивидуаJьнь{е формы
работь1: занятие (развивающее) с элементами тренинговьLх техяологrтй, кругльй стол, беседа с
элементами практицrма, семиirар, коноультаlия> поихологичеекu( игра, самодиагностика
(об}^iающая диагностика).

Еаправлеяия психолоf о-педагогичеекого сопровожден}lя.

1, ГIсихо.цого-педагогщеское сопровождение гryоцесса адаптации учацlихся в переходньiй
период (1, 5, l0 классы),

2, МониториЕг возмохtЕостей и способцостей об}.тающихся,
З, Обеспечение осознllнного и ответственного выбора даьнейшей профессионашной сферы

деят€JIьности,
4, Сохранеяие и укрепление психоJlогиrIеского здоровья.
5, Поддержка одарёнЕьж детей.
6, Психолого-педагогическое сопровохд9ние rrащихся (группы риска).
7, Психолого-педагогическое сопровождение учацихся с ОВЗ.

1. Психслогическо€ еопровоrкдение fiроц€сса адаптзци!r учаlцихся в переходный период (1'5о 10
rшассы).

. Моrмторинг адаптации учаulихся.. Исследование псIжолоrического кJIиматакltассного коJтлеюива.

. Опросы классЕьIх р}ководцтелей по психо-погическим проблемам обу.rения и воспитаниrI в
к,lассах.

. ознакомлевие с результатами адмшiистраIии, педа.гогов, родителей, самих уча]цихся.. Представление результатов на постоянцо-действ}тощих семинара& педагогических советах,
совещаниях, заседаниl{х шкоJIьного ПМГIк.. Оргаrrизацияипроведение коррекционно-развивающихзанятий,

. ПросветятслaýскбI и консуJlьтационiiм деятельность с родителями учоников.

. Просветительскм и коЕсультационнаJI деятельность с уитеJrlми.

2. Мониторинг возможностей и способностей обучающнхея,

, Проведение диагностических и исследований.
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. ЛиагнOстический ми!{имум.

. Углубленнаяпсиходиагностика:
. исследование особенностей познаватеrьной деятельности;
t изучение ли(шостных особенностей гlащихся и системы взаимоотношений.

3. Обеспечение осознанного и ответственногtl выбора дальнейшей профессиоЕальной сферы
деятеJlьности.

. Исследование и диагностика особенностей личности учащи-хся 9-1l-x классоts, их
образоватольных потребностей и профессионмьных интересов.

. ОргаЕ}rзация иlrфорr"rациоllttолi работы с родителями учащихся и учащимися, направленной rrа
ознмомление с сиryацией на рынке труда, с профессиональными учреждениями начального,
среднего и высшего образования,

. Проведение занятий-

4. Сохранение и укрепление психологического здоровья

. Диагностическм работа по изучению психологического здоровья школьников.

. Проведение занятий с элементами тренинга по сохранеяию пс}L\ологического здоровья и
профилактике вредньв привычек.

. Психологическая подготовка обучающихся кJтафов к экзаменам и июговой аттестации.

. Реализаu,ия комплексного инливидуаJ,rьно 0риенlированнOго лсихOJIого_медико-
педагогического сопровоя(дения в условиJlх образовательного цроцесса всех детей с особыми
образовательными потребностями с riётом состояния здоровья и особенностей
психофизического рiввитиJI.

5. IIоддертска одарённых детей.

. Диагностическая работа по из}п{ению когнитивной сферы учаlцихся.. Консуrьтационнм работа по подготовке учаIцихся к олимлиадам.

. Оказание психологической помощи участЕикам олимпиады.

. Консульrирование педагоI,ов tIo проблемам работы с одареняыми ле.lъми.

6. Психолого-педагоrическое сопрово2lцение учащихся (группы риска):

. Углублеrшая психодиагностика:

. Исследование оообеrтrrостей познавателыrойдеятельности;

. Изучеяие личностных особенностей учащихся и системы взаимоотношений.. Организация и проведение коррешцrонно-развивающихзанятий.

. Прсветительскм и консультациош]ая деятельность в отношении )цеников и их родителей.

ожидаемые результата внедреяия системы лсихолого-педагогического сопровождения:
- успешная адаптаLия уча:лихся в ОУ.
- ГаРМОНИЧНОе РаЗВИтие учащихся, способньж к дапьнеЙшему развитию своего личностного,

физического, интеллектуаJrьного и других потенциалов,
_ успешная адаптацlб{ и социllлизация выпускников школы;
-пОвышение психолого-педагогической компетенции всех участников образователъной

рограммы.



Ожидае}rые результаты психологичOскоrо сопровождения.

l. В отвошении образовательного процеоса в целом:
Увеличение эффективности образовательного процесса, выраrкающееся:

в повышении психологического комфорта учащихся на уроках и, как следствие, в активизации
по,гребности в получении новой информачии - IIояtsление (желаниr1 учитьсяl> и Itо,rребности в ученйи;
- в более быстрм овладении ЗУНами и УУ,Щ при тех же прилагаемых усиJIиях или же с их
уменьшением.
Улучшение качества образовательного процесса за счет:

оптимизации образовательных программ;

- улучшения методиtrеского и дидакЕlческого сопровожден!iJI, оттмкt{ваясь от потребностей

участников образовательного процесса.
2. В отношении участников образоватеlьного процесса:
Учителей:

повышение психологической грамотности;

- ока_}ание психологической помощи в р€шении личнь]х проблем (консультирование);

- разрешение трудностей во взаимоотношениях с другими участниками образовательного процесса;
содействие в JIичностном росте.

Учащи,чся:

- эффективное овладение ЗУНами;
- сформированность УУЩ (универсальных уrебных действий);
- развитие ВПФ (высших пси;мческих футпдий);
- развитие креативности (творческого подхода к любой деятельности, в том числе и к ребной);

повышение психологической грамотности;

- повышение толераЕтности в отЕошении своих сверстяиков;- содействие в личностном росте и
профессиональной ориентации.
Родителей уrаrцхся:
- психологическrш поддержка, окzвание консультативной помоши в решении х(изненных трудностей,
оказывающих влияние на сферу учебной деятельности ребенка;

получеЕие необходимой информации о возрастньiх особенностях ребенка и о способах и средствах
психологического развития ребенка;
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